
 
Seminario Studio 

 

La valorizzazione delle pari opportunità  

a livello di impresa 
 
Venerdì 22 gennaio 2016 dalle ore 15.00 alle ore 17.00 

Via San Geminiano, 3 – Modena   Aula O 

 

Programma  

Coordina: Alessandra SERVIDORI – Direttore Centro Studi “Lavori e Riforme” (Ceslar) 

15.00 Le proposte del Ceslar per la progettazione di un percorso di validazione e 
certificazione delle pari opportunità a livello aziendale  

Barbara MAIANI – Coordinatrice Centro Studi “Lavori e Riforme” (Ceslar) 

15.20 Interventi Programmati:  

Marco MAGGI – Obiettivo Lavoro  

Maria SATTA – Progetto Donna 

16.10 Contributi: 

Tiziana BARACCHI – già Direzione di Fondartigianato 

Elisa PAU – Responsabile Area Consulenza Sixtema S.p.A. 

Francesca ARENA – Coordinatrice Regionale UILPA INAIL E.R. - Provinciale Donne UIL 
Modena 

Tania SCACCHETTI – CGIL – Segretario generale provinciale di Modena 

Monica GUIDA – CISL – Segreteria Fisascat-Cisl Emilia Centrale 

Francesca FERRARI – Confcooperative 

Claudia ZAGNI – CNA – Responsabile Politiche del Lavoro CNA Modena 

17.00 Riflessioni conclusive della giornata: Alessandra SERVIDORI e Barbara MAIANI 

 

Sarà rilasciato l’attestato di partecipazione.                                Il Seminario è aperto al pubblico ed è gratuito. 

Per informazioni sull’iscrizione scrivere a ceslar@unimore.it o consultare il sito www.ceslar.unimore.it nella sezione “Attività – 
Formazione”. 

Patners: 
 

In Collaborazione con: 
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