4 M
b "/‘

UNIMORE Dipartimento di Giurisprudenza
vovenat ressic e Centro Studi “Lavoro e Riforme’

<‘v\5\'l',\\ ‘I(
s
’/

N
A ».
./,_,“M 5 ‘\\

£
/‘.

175

24 novembre 2015

Dipartimento di Giurisprudenza
Via San Geminiano, 3 - Modena

Una giornata di studio, riflessioni e proposte
concrete per le politiche attive e di pari
opportunita

A cura di: Alessandra Servidori — Barbara Maiani — Giuseppe Pellacani

Dalle ore 10.00 alle 13.30 — Aula G

Durante la lezione di “Politiche Attive e di Pari Opportunita nel Lavoro Pubblico e Privato”
della Prof.ssa Alessandra Servidori intervengono:

e Ore 10.30 - Dott.ssa Rosanna Santonocito, Giornalista Job24 del Sole240re su “Pink
Washing, ovvero la grande truffa delle pari opportunita (in senso lato) e CSR, ovvero la
Responsabilita sociale?”

e Ore 11.30 — Prof.ssa Debora Marchiori, Medico chirurgo specializzato in Urologia su
“La medicina di genere: realta interdisciplinare. Sempre”.

Le iscrizioni saranno aperte fino a raggiungimento della capienza massima dell’Aula

Dalle ore 14.30 alle ore 16.30 — Sala Convegni

Coordina: Prof.ssa Barbara Maiani — Coordinatrice Ceslar

Ore 14.30 — Prof.ssa Alessandra Servidori, Direttore Ceslar

“‘Presentazione CARTA EUROPEA DEI DIRITTI DEL MALATO ONCOLOGICO: dalla parte
del lavoro. Cosa proponiamo per una formazione concreta, continua, sui luoghi di lavoro”
Perché un rinnovato impegno contro il cancro dalla parte delle donne del lavoro d

ella vita

Ore 15.30 — Prof.ssa Roberta Bortolucci — Presidente Progetto Donna e Diversity
Management

“Presentazione CODICE DI CONDOTTA PER PARI OPPORTUNITA, UGUAGLIANZA e
Differenze di genere — e relativa ROAD MAP”

Una risorsa per dipendenti, consulenti, consiglieri, componenti di board e posizioni di vertice

Le iscrizioni saranno aperte fino alle ore 12.00 del 23 novembre pv

La partecipazione é gratuita. Per iscriversi agli eventi occorre mandare una mail a
ceslar@unimore.it, indicando nome, cognome, una mail e specificare a quale evento si
vuole partecipare (mattino, pomeriggio o entrambi).
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