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Sala Convegni

Dipartimento di Giurisprudenza - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Via San Geminiano, 3 - 41121 Modena

APERTURA LAVORI: Prof. Giuseppe Pellacani — Presidente CesLaR
ORE 14.30 — SALUTI DEL RETTORE DELL’UNIVERSITA E DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Angelo Oreste Andrisano e Prof. Luigi Foffani

COORDINAMENTO: Prof.ssa Alessandra Servidori — Direttore CesLaR

ORE 14.40 — RELAZIONE INTRODUTTIVA
Cesare Damiano — Presidente Commissione Lavoro alla Camera dei Deputati

ORE 15.10 — GLI INCENTIVI PREVISTI DALLA LEGGE DI STABILITA (L.190/2014)
Massimo Brisciani — Consulente del lavoro

ORE 15.40 — IL CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO A TUTELE CRESCENTI (DLGS. 23/2015)
Franco Carinci — gia Ordinario di diritto del lavoro Universita degli Studi di Bologna

ORE 16.10 — GLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E IL CONTRATTO DI RICOLLOCAZIONE (DLGS 22/2015)
Giuliano Cazzola — Docente Diritto del Lavoro UniECampus

ORE 16.40 — CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI CURA, DI VITA, DI LAVORO (SCHEMA DI DLGS 157/2015)
Barbara Maiani — Coordinatore CesLaR

ORE 17.10 — TESTO ORGANICO DELLE TIPOLOGIE CONTRATTUALI. TITOLO I, Il (SCHEMA DI DLGS 158/2015)
Patrizia Tullini — Ordinario di Diritto del Lavoro Universita degli Studi di Bologna

ORE 17.40 — TESTO ORGANICO DELLE TIPOLOGIE CONTRATTUALL. TITOLO III, IV E V (SCHEMA DI DLGS 158/2015)
Giuseppe Pellacani — Presidente CesLaR

ORE 18.10 — DIBATTITO E CHIUSURA

L'evento & accreditato ai fini della formazione continua dagli Ordini dei Consulenti del Lavoro, Ordine degli Avvocati e Ordine dei Dottori Commercialisti ed

Esperti Contabili di Modena - Sara rilasciato I'attestato di partecipazione.

E’ prevista una quota di iscrizione di 50,00 Euro che sara destinata al finanziamento di progetti di inserimento e orientamento di giovani laureandi e laureati
del Dipartimento di Giurisprudenza. L’accesso al Convegno é gratuito per gli studenti dell’Universita di Modena e Reggio Emilia e per i praticanti degli Ordini

che hanno concesso il patrocinio, previa iscrizione.

Per informazioni sull’iscrizione scrivere a ceslar@unimore.it o inviare un fax al 059-5960603 o consultando il sito www.ceslar.unimore.it nella sezione “Attivita

— Formazione”.
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